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Αρ. Φύλλου 1678 


14 Νοεμβρίου 2003 


ΠΕ ΡΙΕΧΟΜΕ ΝΑ 

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

Τροποποίηση του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρε¬ 
σίας Κοινότητας Ιουλίου Ν. Θεσπρωτίας. 1 

Τροποποίηση του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρε¬ 
σίας Κοινότητας Αετομηλίτσας Νομού Ιωαννίνων. 2 
Υπέρβαση ανωτάτου ορίου των 120 ημερών κίνησης 
εκτός έδρας κατά εξήντα ημέρες για τους Μηχανι¬ 
κούς της Δ/νσης Εγγείων Βελτιώσεων της Ν.Α. 

Ημαθίας. 3 

Ανάκληση των αποφάσεων, περί διαλύσεως της αμι¬ 
γούς Δημοτικής Επιχείρησης του Δήμου Θεσσαλο¬ 
νίκης με την επωνυμία: «ΔΗΜΟΤΙΚΗ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗ 
ΙΜΑΤΙΣΜΟΥ ΔΗΜΟΥ ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ» καθώς και 
αναβίωσης και τροποποίησης της συστατικής πρά¬ 


ξης. 4 

Υπέρβαση ανωτάτου ορίου των 120 ημερών κίνησης 
εκτός έδρας κατά τριάντα ημέρες για τους γεωτε¬ 
χνικούς υπαλλήλους της Δ/νσης Αλιείας της Ν.Α. 

Θεσσαλονίκης. 5 

Υπέρβαση ανωτάτου ορίου των 120 ημερών κίνησης 
εκτός έδρας κατά εξήντα ημέρες για τους γεωτε¬ 
χνικούς υπαλλήλους του Τμήματος Υδάτινου Δυνα¬ 
μικού και Ορυκτού Πλούτου της Ν.Α. Χαλκιδικής.. 6 

Ψήφιση του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας του 
Ν.Π. Δημοτικοί Παιδικοί Σταθμοί Δήμου Λευκώνα 
Ν. Σερρών. 7 


ΑΠΟΦΑΣΕΙ Σ 

Αριθ. 5555 (1) 

Τροποποίηση του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας 
Κοινότητας Ιουλίου Ν. Θεσπρωτίας. 

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ ΗΠΕΙΡΟΥ 
Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 8 παρ 5 του Ν. 2307/1995. 

2. Τις 110/2002 και 46/2003 αποφάσεις του Κοινοτικού 
Συμβουλίου Ιουλίου Νομού Θεσπρωτίας. 


3. Το 4/2003 πρακτικό του Υπηρεσιακού Συμβουλίου 
του άρθρου 8 του Ν. 2307/95, στο οποίο διατυπώνεται η 
σύμφωνη γνώμη του για την τροποποίηση του Ο.Ε.Υ. της 
Κοινότητας Ιουλίου. 

4. Τον ισχύοντα Ο.Ε.Υ. της Κοινότητας Ιουλίου, αποφα¬ 
σίζουμε: 

Επικυρώνουμε τις 110/2002 και 46/2003 αποφάσεις του 
Κοινοτικού Συμβουλίου Ιουλίου Νομού Θεσπρωτίας, με 
τις οποίες τροποποιείται ο Οργανισμός Εσωτερικής Υπη¬ 
ρεσίας της Κοινότητας Ιουλίου, ως εξής: 

Α) ΑΡΘΡΟ 8 - ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΟΡΓΑΝΙΚΩΝ ΘΕΣΕΩΝ 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΑΚΗΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ 

- Κατάργηση της μιας (1) προβλεπόμενης θέσης του 
Κλάδου ΠΕΙ Διοικητικών (οικονομολόγος) 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕΥΤΕΡΟΒΑΘΜΙΑΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ 

- Προσθήκη μιας (1) θέσης του Κλάδου ΔΕ24 Ηλεκτρο¬ 
λόγων, για την κάλυψη υπηρεσιών ηλεκτροφωτισμού της 
Κοινότητας. 

Β) ΣΥΣΤΑΣΗ ΑΥΤΟΤΕΛΟΥΣ ΓΡΑΦΕΙΟΥ 

1. Σύμφωνα με τις διατάξειςτου Ν. 3013/2002 συστήνε- 
ται Αυτοτελές Γραφείο, ΚΕΝΤΡΟ ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗΣ ΠΟΛΙ¬ 
ΤΩΝ (Κ.Ε.Π.) Κοινότητας Ιουλίου, υπαγόμενο στον Πρό¬ 
εδρο της Κοινότητας. 

2. Συστήνονται δύο (2) θέσεις εξειδικευμένου προσωπι¬ 
κού για τη στελέχωσητου Κ.Ε.Π. Κοινότητας Ιουλίου, Κα¬ 
τηγορίας Π.Ε. ή Τ.Ε. (και εφόσον δεν υπάρχουν μπορεί να 
είναι Κατηγορίας Δ.Ε.), με απαραίτητη προϋπόθεση να 
έχουν γνώσεις χειρισμού Η/Υ. 

3. Αποστολή και αρμοδιότητες του Κ.Ε.Π. είναι αυτές 
που ορίζονται με τις διατάξειςτου άρθρου 31 του Ν. 3013/ 
2002 και των σχετικών Υπουργικών Αποφάσεων. 

ΚΑΛΥΨΗ ΔΑΠΑΝΗΣ 

Στον προϋπολογισμό της Κοινότητας τρέχοντος έτους, 
υπάρχουν εγκεκριμένες πιστώσεις ύψους 47.000 ευρώ, 
στους αντίστοιχους Κωδικούς Αριθμούς για την κάλυψη 
της μισθοδοσίας του προσωπικού που προβλέπεται με 
την παρούσα τροποποίηση του Ο.Ε.Υ. και για τα επόμενα 
έτη θα εγγραφούν ανάλογες πιστώσεις το ύψος των οποί¬ 
ων δεν είναι δυνατόν να προβλεφθεί. 

Ως προς τα λοιπά ισχύει ο υφιστάμενος Οργανισμός 
Εσωτερικής Υπηρεσίας. 
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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Ηγουμενίτσα, 16 Οκτωβρίου 2003 

Ο Γενικός Γραμματέας Περιφέρειας 
ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΧΡΙΣΤ. ΣΚΑΜΝΑΚΗΣ 

-♦- 

Αριθ. 23500 (2) 

Τροποποίηση του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας 
Κοινότητας Αετομηλίτσας Νομού Ιωαννίνων. 

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ ΗΠΕΙΡΟΥ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξειςτου άρθρου 12τουΝ. 1188/81, όπως σή¬ 
μερα ισχύουν. 

2. Τις διατάξεις της παρ. 4 του άρθρου 12 του Ν. 
2307/95. 

3. Την ΕΣ: 17007/13.6.1988 απόφασή μας, «περί ψήφι¬ 
σης του Ο.Ε.Υ. Κοινότητας Αετομηλίτσας και προσαρμο¬ 
γή αυτού στις ρυθμίσεις του Ν. 1586/1986» (ΦΕΚ 442/ 
27.6.1988τ.Β'). 

4. Την 42/2003 απόφαση του Κ.Σ. Αετομηλίτσας. 

5. Την 126/3.10.2003 Γνωμοδότηση του Υπηρεσιακού 
Συμβουλίου Ο.Τ.Α. Νομού Ιωαννίνων και 

6. Την 20922/19.9.2001 (ΦΕΚ 1271 /Β'/2.10.2001) από¬ 
φασή μας «Μεταβίβαση αρμοδιοτήτων και παροχή εξου¬ 
σιοδότησης υπογραφής αποφάσεων, εγγράφων κ.λπ. ΜΕ 
ΕΝΤΟΛΗ ΓΕΝΙΚΟΥ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ», αποφα¬ 
σίζουμε: 

Τροποποιούμε το άρθρο 2 της ΕΣ: 17007/13.6.1988 
απόφασής μας, ως εξής: 

Καταργείται η προβλεπόμενη στον ισχύοντα Ο.Ε.Υ. θέ¬ 
ση κλάδου ΔΕ 12 Δασοφυλάκων και συστήνεται μία (1) 
νέα θέση κλάδου ΔΕ 1 Διοικητικού. 

Κατά τα λοιπά ισχύει ως έχει η προηγούμενη απόφασή 
μας. 

Κάλυψη δαπάνης: 

Με την παρούσα κανονιστική πράξη προκαλείται δαπά¬ 
νη σε βάρος του προϋπολογισμού της Κοινότητας Αετο¬ 
μηλίτσας, το ύψος της οποίας δεν μπορεί να προσδιορι- 
σθεί με την παρούσα. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Ιωάννινα, 23 Οκτωβρίου 2003 
Με εντολή Γ ενικού Γ ραμματέα Περιφέρειας 
Ο Διευθυντής 
ΧΡΗΣΤΟΣ ΤΣΙΑΤΟΥΡΑΣ 
-♦- 

Αριθ. 39012, 38433 (3) 

Υπέρβαση ανωτάτου ορίου των 120 ημερών κίνησης 

εκτός έδρας κατά εξήντα ημέρες για τους Μηχανικούς 

τηςΔ/νσης Εγγείων Βελτιώσεωντης Ν.Α. Ημαθίας. 

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ 
ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ ΚΕΝΤΡΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις: 

α) Του Ν. 2685/99 «Κάλυψη δαπανών μετακινουμένων 


υπαλλήλων εντός και εκτός Επικράτειας και άλλες διατά¬ 
ξεις». 

β) Του άρθρου 25 παρ. 6 του Ν. 2738/99 «Συλλογικές 
διαπραγματεύσεις στη Δημόσια Διοίκηση, μονιμοποιή¬ 
σεις συμβασιούχων αορίστου χρόνου και άλλες διατά¬ 
ξεις». 

γ) Του Ν. 2503/97 «Διοίκηση, οργάνωση, στελέχωσητης 
Περιφέρειας, ρύθμιση θεμάτων για την τοπική αυτοδιοί¬ 
κηση και άλλες διατάξεις». 

2. Την 11986/11.4.2003 απόφασής μας με την οποία κα¬ 
θορίσθηκε το ανώτατο όριο των επιτρεπομένων ημερών 
κίνησης εκτός έδρας των υπαλλήλων που υπηρετούν στις 
Νομαρχιακές Αυτοδιοικήσεις της Περιφέρειας όπως συ¬ 
μπληρώθηκε μεταγενέστερα. 

3. Τα 3106/3.10.2003 και 2991/23.9.2003 έγγραφα της 
Δ/νσης Εγγείων Βελτιώσεωντης Ν.Α. Ημαθίας αναφορικά 
με την αύξηση του ανωτέρου ορίου των 120 ημερών κίνη¬ 
σης εκτός έδρας για τους Μηχανικούς της Δ/νσης Εγγεί¬ 
ων Βελτιώσεωντης Ν.Α. Ημαθίαςλόγωτου περιορισμένου 
αριθμού των (μόλιςδύο) και του όγκου των εργασιών: (15) 
δεκαπέντε έργα αντιμετώπισης εκτάκτων αναγκών τα 
οποία εκτελούνται σε όλη σχεδόν την έκταση του Ν. Ημα¬ 
θίας και πρέπει σύμφωνα με τις 11293/ 11.5.2003 και 
13368/31.7.2003 αποφάσεις του Υπ. Γεωργίας να κατα¬ 
σκευαστούν και αποπληρωθούν μέχρι 31.12.2003, καθώς 
επίσης μελέτες - επιβλέψεις αρδευτικών έργων, έλεγχος 
εφαρμογής προγραμμάτων επενδύσεων αγροτικών βιο¬ 
μηχανιών, σχεδίων βελτίωσης, ανάγκες αντιμετώπισης θε¬ 
ομηνιών (πλημμύρες, χιονόπτωσης κ.λπ.). 

4. Το γεγονός ότι το ύψος τηςπροκαλούμενης από την 
απόφαση αυτή δαπάνης δεν μπορεί να προβλεφθεί, απο¬ 
φασίζουμε: 

Αυξάνουμε τα ανώτατα όρια του αριθμού ημερών εκτός 
έδρας πέραν αυτών που εγκρίθηκαν με την κατά τα ανω¬ 
τέρω απόφασή μας κατά 60 ημέρες στους Μηχανικούς 
της Δ/νσης Εγγείων Βελτιώσεων της Ν.Α. Ημαθίας για 
τους λόγους που αναφέρονται στο σκεπτικό της παρού- 
σης. 

Η δαπάνη που θα απαιτηθεί από την εφαρμογή της από¬ 
φασής μας αυτής θα βαρύνει τις πιστώσεις του οικείου 
προϋπολογισμού της Νομαρχιακής Αυτοδιοίκησης. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Θεσσαλονίκη, 9 Οκτωβρίου 2003 

Ο Γ ενικός Γ ραμματέας Περιφέρειας 
ΗΛΙΑΣ ΛΙΑΚΟΠΟΥΛΟΣ 

-♦- 

Αριθ. 39772+36934+36646+34337+36648 (4) 

Ανάκληση των αποφάσεων, περί διαλύσεως της αμιγούς 
Δημοτικής Επιχείρησης του Δήμου Θεσσαλονίκης με 
την επωνυμία: «ΔΗΜΟΤΙΚΗ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗ ΙΜΑΤΙΣΜΟΥ 
ΔΗΜΟΥ ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ» καθώς και αναβίωσης και 
τροποποίησης της συστατικής πράξης. 

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ 
ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ ΚΕΝΤΡΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις: 

α) Των άρθρων 277 παραγρ. 3 και 315 του Δημοτικού και 
Κοινοτικού Κώδικα (Π.Δ. 410/1995). 
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β) Του άρθρου 27 του Ν. 2081/1985 με το οποίο προστί¬ 
θεται το άρθρο 29Α στο Ν. 1558/1985 «Κυβέρνηση και Κυ¬ 
βερνητικά Όργανα». 

γ) Των άρθρων 6 παραγρ. 10 και 7 παραγρ. 1 του Ν. 
2503/1997 «Διοίκηση, οργάνωση, στελέχωση της Περιφέ¬ 
ρειας, ρύθμιση θεμάτων για την τοπική αυτοδιοίκηση και 
άλλες διατάξεις» και 

4) Της παραγρ. 4του άρθρου 16του Ν. 2539/1997 «Συ¬ 
γκρότηση Πρωτοβάθμιας Τοπικής Αυτοδιοίκησης». 

2. Την απόφαση του Υπουργού Εσωτερικών 25027/ 
1984 (ΦΕΚ 244 τ. Β') «Καθορισμός αναγκαίων λεπτομε¬ 
ρειών για την εφαρμογή των διατάξεων των άρθρων 205 
έως 213του Ν. 1065/1980).» 

3. Την 45908/2003 απόφασή μας (ΦΕΚ30/Β717.1.2003), 
περί διαλύσεως της αμιγούς επιχείρησης του δήμου Θεσ¬ 
σαλονίκης με την επωνυμία: «ΔΗΜΟΤΙΚΗ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗ 
ΙΜΑΤΙΣΜΟΥ ΔΗΜΟΥ ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ» καθώς και τις 
αποφάσεις μας 12581/2003 (ΦΕΚ 449/Β'/15.4.2003) και 
19308 + 16706/2003 (ΦΕΚ 646/Β723.5.2003), περί ανα- 
βιώσεως και αυξήσεως του κεφαλαίου της επιχείρησης 
αυτής. 

4. Την 1673/2003 απόφαση του δημοτικού συμβουλίου 
Θεσσαλονίκης, με τις οποίες ανακαλούνται οι αποφάσεις 
του 2581/2002, 93, 370, 731 και 1500/2003 και εγκρίνει τη 
συνέχιση της λειτουργίας της παραπάνω. 

5. Τη σχετική οικονομοτεχνική μελέτη. 

6. Την απόφαση του Γενικού Γραμματέα Περιφέρειας 
Κεντρικής Μακεδονίας 5631/26.7.2000 (ΦΕΚ 1032/Β7 
22.8.2000) «Ορισμός εισηγητών και μεταβίβαση εξουσίας 
υπογραφής «Με εντολή Γ ενικού Γ ραμματέα» αποφάσε¬ 
ων, και άλλων πράξεων στο Γ ενικό Διευθυντή, Διευθυντές 
και προϊσταμένους Τμημάτων και Γραφείων των υπηρε¬ 
σιών της Περιφέρειας», όπως αναδημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 
1339/τ.Β76.11.2000, αποφασίζουμε: 

1. Ανακαλοόμε: α) Την 45908/2003 απόφασή μας, (ΦΕΚ 
30/Β717.1.2003), περί διαλύσεως της αμιγούς επιχείρη¬ 
σης του δήμου Θεσσαλονίκης με την επωνυμία: «ΔΗΜΟ¬ 
ΤΙΚΗ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗ ΙΜΑΤΙΣΜΟΥ ΔΗΜΟΥ ΘΕΣΣΑΛΟΝΙ¬ 
ΚΗΣ» και 

β) Τις αποφάσεις μας 12.581/2003 (ΦΕΚ 449/Β7 

15.4.2003) και 19.308+16.706/2003 (ΦΕΚ 646/Β7 

23.5.2003) , περί αναβιώσεως και αυξήσεως του κεφαλαί¬ 
ου της επιχείρησης αυτής. 

2. Αυξάνουμε το κεφάλαιο που διαθέτει ο δήμος Θεσ¬ 
σαλονίκης στην επιχείρηση κατά 850.000 ευρώ και το 
οποίο τελικά ανέρχεται στο ποσό του 1.106.164,34 ευρώ, 
δηλαδή: 

Ο μηχανικός εξοπλισμός που εισφέρει ο δήμος στην 
επιχείρηση, όπως αποτιμήθηκε από την επιτροπή του άρ¬ 
θρου 9του Ν. 2190/1920, συνολικής αξίας 6.714.34 ευρώ. 

Μετρητά που εισφέρει ο δήμος ύψους 1.099.449.74 ευ¬ 
ρώ. 

Κατά τα λοιπά η επιχείρηση εξακολουθεί να λειτουργεί 
σύμφωνα με την 10.499/1985 (ΦΕΚ 119/Β /6.3.1985) από¬ 
φαση του Υπουργού Εσωτερικών, «Σύσταση Δημοτικής 
Επιχείρησης Ιματισμού στο δήμο Θεσσαλονίκης του Νο¬ 
μού Θεσσαλονίκης», όπως τροποποιήθηκε με τις όμοιες 
38.142/1990 (ΦΕΚ 91/Β/13.2.1990) και 1.444/1995 (ΦΕΚ 
74/Β76.2.1995) του Νομάρχη Θεσσαλονίκης και την 
4.977/2000 (ΦΕΚ 259/Β76.3.2000) όμοια δική μας. 


Από τις διατάξεις της απόφασης αυτής προκαλείται δα¬ 
πάνη σε βάρος του προϋπολογισμού του δήμου Θεσσα¬ 
λονίκης ύψους 850.000 ευρώ. 

Για την αντιμετώπιση της δαπάνης αυτής έχει εγγράφει 
ισόποση πίστωση στο Κ.Α 990/212.9.2001 του προϋπολο¬ 
γισμού του τρέχοντος έτους. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Θεσσαλονίκη, 15 Οκτωβρίου 2003 
Ο Γενικός Γραμματέας Περιφέρειας 
ΗΛΙΑΣ ΛΙΑΚΟΠΟΥΛΟΣ 

-♦- 

Αριθ. 39716 (5) 

Υπέρβαση ανωτάτου ορίου των 120 ημερών κίνησης 
εκτός έδρας κατά εξήντα ημέρες για τους γεωτεχνι¬ 
κούς υπαλλήλους της Δ/νσης Αλιείας της Ν.Α. Θεσσα¬ 
λονίκης. 

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ 
ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ ΚΕΝΤΡΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις: 

α) Του Ν. 2685/99 «Κάλυψη δαπανών μετάκινουμένων 
υπαλλήλων εντός και εκτός Επικράτειας και άλλες διατά¬ 
ξεις». 

β) Του άρθρου 25παρ. 6του Ν. 2738/99 «Συλλογικές δια¬ 
πραγματεύσεις στη Δημόσια Διοίκηση, μονιμοποιήσεις 
συμβασιούχων αορίστου χρόνου και άλλες διατάξεις». 

γ) Του Ν. 2503/97 «Διοίκηση, οργάνωση, στελέχωση της 
Περιφέρειας, ρύθμιση θεμάτων για την τοπική αυτοδιοί¬ 
κηση και άλλες διατάξεις». 

2. Την 11986/11.4.2003 απόφασής μας με την οποία κα¬ 
θορίσθηκε το ανώτατο όριο των επιτρεπομένων ημερών 
κίνησης εκτός έδρας των υπαλλήλων που υπηρετούν στις 
Νομαρχιακές Αυτοδιοικήσεις της Περιφέρειας όπως συ¬ 
μπληρώθηκε μεταγενέστερα. 

3. Το 04/22646/18.9.2003 έγγραφο της Ν.Α. Θεσ/νίκης - 
Δ/νση Δ/κών Υπηρεσιών σχετικά με την υπέρβαση του 
ανωτέρου ορίου των 120 ημερών κίνησης εκτός έδρας για 
τους γεωτεχνικούς υπαλλήλους της Δ/νσης Αλιείας της 
Ν .Α. Θεσσαλονίκης για την ενημέρωση των ενδιαφερομέ¬ 
νων φορέων (αλιέων - επενδυτών) μετά από την εφαρμο¬ 
γή του Επιχειρησιακού Προγράμματος Αλιείας 2000 - 
2006, για υποβολή αιτήσεων - προτάσεων, για συνεχή πα¬ 
ρακολούθηση των έργων τόσο στο στάδιο υλοποίησης 
όσο και μετά την ολοκλήρωσή τους, καθώς επίσης για 
συλλογή στοιχείων παραγωγής, παρακολούθησης των 
μεθόδων αλιείας και των μονάδων υδατοκαλλιέργειας. 

4. Το γεγονός ότι το ύψος της προκαλούμενης από την 
απόφαση αυτή δαπάνης δεν μπορεί να προβλεφθεί, απο¬ 
φασίζουμε: 

Αυξάνουμε τα ανώτατα όρια του αριθμού ημερών εκτός 
έδρας πέραν αυτών που εγκρίθηκαν με την κατά τα ανω¬ 
τέρω απόφαση μας στους Γεωτεχνικούς υπαλλήλους της 
Δ/νσης Αλιείας της Ν.Α. Θεσσαλονίκης, για τους λόγους 
που αναφέρονται στο σκεπτικό της απόφασης, ως κατω¬ 
τέρω: 

ΠΕ Ιχθυολόγοι 60 ημέρες 

Η δαπάνη που θα απαιτηθεί από την εφαρμογή της από- 
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φάσής μας αυτής θα βαρύνει τις πιστώσεις του οικείου 
προϋπολογισμού της Νομαρχιακής Αυτοδιοίκησης Θεσ¬ 
σαλονίκης. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Θεσσαλονίκη, 15 Οκτωβρίου 2003 
Ο Γενικός Γραμματέας Περιφέρειας 
ΗΛΙΑΣ ΛΙΑΚΟΠΟΥΛΟΣ 

-Φ- 

Αριθ. 40122 (6) 

Υπέρβαση ανωτάτου ορίου των 120 ημερών κίνησης 
εκτός έδρας κατά τριάντα ημέρες για τους γεωτεχνι¬ 
κούς υπαλλήλους του Τμήματος Υδάτινου Δυναμικού 
και Ορυκτού Πλούτου της Ν.Α. Χαλκιδικής. 

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ 
ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ ΚΕΝΤΡΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις: 

α) Του Ν. 2685/99 «Κάλυψη δαπανών μετακινουμένων 
υπαλλήλων εντός και εκτός Επικράτειας και άλλες διατά¬ 
ξεις». 

β) Του άρθρου 25 παρ. 6 του Ν. 2738/99 «Συλλογικές 
διαπραγματεύσεις στη Δημόσια Διοίκηση, μονιμοποιή¬ 
σεις συμβασιούχων αορίστου χρόνου και άλλες διατά¬ 
ξεις». 

γ) Του Ν. 2503/97«Διοίκηση, οργάνωση, στελέχωσητης 
Περιφέρειας, ρύθμιση θεμάτων για την τοπική αυτοδιοί¬ 
κηση και άλλες διατάξεις». 

2. Την 11986/11.4.2003 απόφασής μας με την οποία κα¬ 
θορίσθηκε το ανώτατο όριο των επιτρεπομένων ημερών 
κίνησης εκτός έδρας των υπαλλήλων που υπηρετούν στις 
Νομαρχιακές Αυτοδιοικήσεις της Περιφέρειας όπως συ¬ 
μπληρώθηκε μεταγενέστερα. 

3. Το 04/3615/29.9.2003 έγγραφο της Δ/νσης Ανθρώπι¬ 
νου Δυναμικού Ν.Α. Χαλκιδικής με το οποίο μας διαβιβά¬ 
στηκε το 19/1765/25.9.2003 έγγραφο του Τμήματος Υδά¬ 
τινου Δυναμικού και Ορυκτού Πλούτου Ν.Α. Χαλκιδικής 
αναφορικά με την αύξηση του ανωτάτου ορίου των 120 
ημερών κίνησης εκτός έδρας κατά 30 ημέρες για τους γε¬ 
ωτεχνικούς υπαλλήλους του Τμήματος Υδάτινου Δυναμι¬ 
κού και Ορυκτού Πλούτου Ν.Α. Χαλκιδικής για την εφαρ¬ 
μογή των προγραμμάτων του Υπ. Γεωργίας (προγράμμα¬ 
τα λειψυδρίας, αγροτικός εξηλεκτρισμός, δειγματο¬ 
ληψίες νερού άρδευσης, χορηγήσεις αδειών εκτέλεσης 
γεωτρήσεων κ.λπ.) 

4. Το γεγονός ότι το ύψος της προκαλούμενης από την 
απόφαση αυτή δαπάνης δεν μπορεί να προβλεφθεί, απο¬ 
φασίζουμε: 

Αυξάνουμε τα ανώτατα όρια του αριθμού ημερών εκτός 
έδρας πέραν αυτών που εγκρίθηκαν με την κατά τα ανω¬ 
τέρω απόφασή μας στους Γεωτεχνικούς υπαλλήλουςτου 
Τμήματος Υδάτινου Δυναμικού και Ορυκτού Πλούτου 
Ορυκτού Πλούτου Ν.Α. Χαλκιδικής, ως κατωτέρω: 

ΠΕ Γ εωτεχνικοί 30 ημέρες 

Η δαπάνη που θα απαιτηθεί από την εφαρμογή της από¬ 
φασής μας αυτής θα βαρύνει τις πιστώσεις του οικείου 
προϋπολογισμού της Νομαρχιακής Αυτοδιοίκησης Χαλ¬ 
κιδικής. 


Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Θεσσαλονίκη, 16 Οκτωβρίου 2003 

Ο Γ ενικός Γ ραμματέας Περιφέρειας 
ΗΛΙΑΣ ΛΙΑΚΟΠΟΥΛΟΣ 

-Φ- 

Αριθ. 14006 (7) 

Ψήφιση του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας του 
Ν.Π. Δημοτικοί Παιδικοί Σταθμοί Δήμου Λευκώνα Ν. 
Σερρών. 

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ 
ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ ΚΕΝΤΡΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις: 

α) Του άρθρου 26 του Π. Δ/τος 410/1995 όπως τροπο¬ 
ποιήθηκε με τις διατάξεις του άρθρου 9του Ν. 2503/1997 
και αντικαταστάθηκε με το άρθρο 12 του Ν. 2880/2001 
(ΦΕΚ9/Α72001). 

β) Του άρθρου 12 του Ν. 1188/1981 «περί κυρώσεως 
του κώδικα καταστάσεως προσωπικού ΟΤΑ» όπως αντι- 
καταστάθηκε με την παρ. 5 του άρθρου 8 του Ν. 2307/95 
καθώς και της παρ. 58 του άρθρου 8 του Ν. 2307/1995. 

γ) Του Ν. 2190/1994 «Σύσταση ανεξάρτητης αρχής για 
την επιλογή προσωπικού και ρύθμιση θεμάτων διοίκη¬ 
σης» όπως τροποποιήθηκε μεταγενέστερα και των Π.Δ. 
37Α/1987, 22/1990 και 50/2001. 

δ) Του άρθρου 27 του Ν. 2081/1992 με το οποίο προ¬ 
στέθηκε νέο άρθρο 29Α στο Ν. 1558/1985 για τον έλεγχο 
των δαπανών που προκαλούν οι κανονιστικές διοικητικές 
πράξεις. 

2. Την 5631/26.7.2000 (ΦΕΚ 1339/τ.Β'/2000) απόφασή 
μας περί μεταβιβάσεως εξουσίας υπογραφής «Με εντολή 
Γ ενικού Γ ραμματέα Περιφέρειας». 

3. Την 8/2003 απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου του 
Ν.Π. «Δημοτικοί Παιδικοί Σταθμοί Δήμου Λευκώνα», περί 
καταρτίσεως και ψηφίσεωςτου Οργανισμού Εσωτερικής 
Υπηρεσίας του. 

4. Την 91/2003 απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου 
Λευκώνα με την οποία γνωμοδοτεί θετικά στην κατάρτιση 
του προαναφερόμενου Ο. Ε.Υ. 

5. Το 7/6/9.9.2003 πρακτικό του Υπηρεσιακού Συμβου¬ 
λίου προσωπικού των ΟΤΑ Ν. Σερρών. 

6. Το γεγονός ότι από την ψήφιση του παραπάνω Ο. Ε.Υ., 
προκαλείται δαπάνη σε βάρος του προϋπολογισμού του 
έτους 2003, ο οποίος ενισχύεται από τους ΚΑΠ τροφεία, 
κλπ. ύψους 215.000 ευρώ περίπου εφόσον προσληφθούν 
όλοι και για τα επόμενα οικονομικά έτη, το ύψος της οποί¬ 
ας δεν μπορεί να προσδιοριστεί, αποφασίζουμε: 

Διαπιστώνουμε την ψήφιση του Οργανισμού Εσωτερι¬ 
κής Υπηρεσίας του Ν.Π. «Δημοτικοί Παιδικοί Σταθμοί Δή¬ 
μου Λευκώνα», που καταρτίστηκε με την 9/2003 απόφαση 
του Διοικητικού του Συμβουλίου και εγκρίθηκε με την 
91/2003 απόφαση του Δήμου Λευκώνα, σύμφωνα με τις 
οικείες διατάξεις ως εξής: 

Άρθρο Ιο 

Το νεοσυσταθέν Ν.Π.Δ.Δ. με την παραπάνω επωνυμία 
«Δημοτικοί Παιδικοί Σταθμοί Δήμου Λευκώνα», (Πράξη 
σύστασης 18812/21.11.2001 απόφαση του Γενικού Γραμ- 
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ματέα της Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας (ΦΕΚ 
1647/11.12.2001), αποτελείται από δύο (2) τμήματα, που 
λειτουργούν ένα στην έδρα του Δήμου Λευκώνα και ένα 
στο Δ.Δ. Καλών Δένδρων του Δήμου, δυναμικότητας 50 
και 25 νηπίων αντίστοιχα, ήτοι συνολικά 75 νηπίων 2,5 έως 
6 ετών. 

Άρθρο 2ο 

Σκοπός του Ν.Π.Δ.Δ. 

Σκοπός του Νομικού Προσώπου είναι: 

• η φύλαξη, φροντίδα, ημερήσια διατροφή, διαπαιδα¬ 
γώγηση και ψυχαγωγία νηπίων εργαζομένων γονέων, 

• η πολύπλευρη νοητική, συναισθηματική, κοινωνική 
και ψυχοσωματική τους ανάπτυξη και 

• η προπαρασκευή τους για τη φυσική μετάβασή τους 
από το οικογενειακό στο σχολικό περιβάλλον 

Άρθρο 3ο 

Τις Υπηρεσίες του Ν.Π.Δ.Δ. με την επωνυμία «Δημοτικοί 
Παιδικοί Σταθμοί Δήμου Λευκώνα» συγκροτούν οι κάτωθι 
υπηρεσιακές μονάδες 

Α) Γραφείο Προέδρου και Διοικητικού Συμβουλίου 
Β) Διεύθυνση Νομικού Προσώπου 

Άρθρο 4ο 

Διάρθρωση των Υπηρεσιών του Ν. Π .Δ.Δ. 

Η Διάρθρωση των υπηρεσιών του Ν.Π.Δ.Δ. «Δημοτικοί 
Παιδικοί Σταθμοί Δήμου Αευκώνα» έχει ως εξής: 

Α) Γραφείο Προέδρου και Διοικητικού Συμβουλίου 
α) Γραφείο Γραμματειακής Υποστήριξης Προέδρου και 
Διοικητικού Συμβουλίου 

β) Γ ραφείο Προληπτικής Ιατρικής και Ψυχολογικής Στή¬ 
ριξης 

γ) Γ ραφείο Κοινωνικής Υπηρεσίας. 

Τα ανωτέρω γραφεία υπάγονται στον Πρόεδρο του Δι¬ 
οικητικού Συμβουλίου του Ν.Π.Δ.Δ., είναι λειτουργικά και 
όχι αυτοτελή. 

Β) Διεύθυνση Νομικού Προσώπου 

1. Διευθυντής Νομικού Προσώπου 

2. Γ ραφείο Ερευνών, Μελετών και Προγραμμάτων 

3. Γ ραφείο Ειδικής Αγωγής 

Τα ανωτέρω γραφεία είναι λειτουργικά και όχι αυτοτε¬ 
λή. 

Η Διεύθυνση του Νομικού Προσώπου αποτελείται από 
τα εξήςτμήματα: 

1. Τμήμα Διοικητικών και Οικονομικών Υπηρεσιών, 
α) Γ ραφείο προσωπικού 

β) Γ ραφείο Γ ραμματειακής Υποστήριξης, Πρωτοκόλ¬ 
λου, Διεκπεραίωσης, Αρχείου 
γ) Γ ραφείο Λογιστηρίου 

δ) Γ ραφείο Προμηθειών, Περιουσίας και Διαχείρισης 
υλικού. 

Τα ανωτέρω γραφεία είναι λειτουργικά και όχι αυτοτε¬ 
λή- 

2. Τμήμα Παιδικού Σταθμού Λευκώνα 

α) Γ ραφείο Διευθύντριας / Προϊσταμένης Σταθμού 
β) Γ ραφείο Προμηθειών και Διαχείρισης υλικού 
Τα ανωτέρω γραφεία είναι λειτουργικά και όχι αυτοτε¬ 
λή. 

3. Τμήμα Παιδικού Σταθμού Καλών Δένδρων. 

α) Γ ραφείο Διευθύντριας / Προϊσταμένης Σταθμού 


β) Γ ραφείο Προμηθειών και Διαχείρισης υλικού 

Τα ανωτέρω γραφεία είναι λειτουργικά και όχι αυτοτε¬ 
λή. 

Άρθρο 5ο 

Αρμοδιότητες Γ ραφείο Προέδρου 
και Διοικητικού Συμβουλίου 

Το Γ ραφείο Προέδρου και Διοικητικού Συμβουλίου επο¬ 
πτεύει, συντονίζει, στηρίζει και κατευθύνει το έργο του 
Νομικού Προσώπου και της Διεύθυνσης αυτού. Μεριμνά 
για την εύρυθμη Λειτουργία του Νομικού Προσώπου 
σύμφωνα με τον ισχύοντα Κανονισμό Λειτουργίας. Θέτει 
και προγραμματίζει τους στόχους για την ανάπτυξη και 
βελτίωση των υπηρεσιών του Νομικού προσώπου. Λαμ¬ 
βάνει τις αποφάσεις και ενέργειες για την υλοποίηση του 
έργου του νομικού προσώπου. 

Άρθρο 6ο 

Αρμοδιότητες Διεύθυνσης και Τμημάτων 

Α) Η Διεύθυνση του Νομικού Προσώπου εποπτεύει, συ¬ 
ντονίζει και κατευθύνει το παιδαγωγικό έργο των Σταθ¬ 
μών και του τμήματος Διοικητικών και Οικονομικών Υπη¬ 
ρεσιών και γενικά μεριμνά για την εύρυθμη λειτουργία 
τους σύμφωνα με τον ισχύοντα Κανονισμό Λειτουργίας. 

Β) Το τμήμα Διοικητικών και Οικονομικών Υπηρεσιών 
επιμελείται τις κάθε είδους διοικητικές και οικονομικές 
εργασίες των Σταθμών. 

Γ) Τα τμήματα των Παιδικών Σταθμών επιμελούνται την 
παροχή σύγχρονης προσχολικής αγωγής στα φιλοξενού¬ 
μενα νήπια σε συνεργασία μετο προσωπικό των Σταθμών. 

Άρθρο 7ο 

Αρμοδιότητες προϊσταμένου Διεύθυνσης 

1. Είναι αρμόδιος και επιμελείται σε συνεργασία μετους 
παιδαγωγούς του Σταθμού για την εφαρμογή των σύγ¬ 
χρονων απόψεωντης Παιδαγωγικής καιτης Ψυχολογίας. 

2. Εποπτεύει, συντονίζει και κατευθύνειτο παιδαγωγικό 
έργο των τμημάτων. 

3. Είναι αρμόδιος για την εύρυθμη λειτουργία των Σταθ¬ 
μών. 

4. Εισηγείται στο Διοικητικό Συμβούλιο κάθε θέμα που 
αφορά τη λειτουργία, το προσωπικό, τους γονείς και την 
υλικοτεχνική υποδομή των Σταθμών όπως: 

• Τον αριθμό και τις ειδικότητες του προσωπικού που 
είναι αναγκαίο, προκειμένου να διασφαλιστεί η εύρυθμη 
λειτουργία των Σταθμών. 

• Το παιδαγωγικό και τον πάσης φύσεως εξοπλισμό. 

• Τις απαραίτητες εργασίες για την επισκευή και συ¬ 
ντήρηση των κτιρίων. 

• Την επιμόρφωση του προσωπικού. 

5. Ασκεί γενική διοικητική εποπτεία στο προσωπικό του 
Νομικού Προσώπου με οποιαδήποτε σχέση εργασίας και 
αν υπηρετεί και εισηγείται στον Πρόεδρο του Νομικού 
Προσώπου για κάθε θέμα που άπτεται της υπηρεσιακής 
του κατάστασης. 

6. Είναι υπεύθυνος για την τήρηση του ωραρίου του 
προσωπικού, προγραμματίζει και εγκρίνει τις άδειες αυ¬ 
τού ώστε να μην δημιουργούνται λειτουργικά προβλήμα¬ 
τα στους Σταθμούς. 

7. Εγκρίνει και υπογράφει τα αιτήματα των προϊσταμέ¬ 
νων που αφορούν ανάγκες των τμημάτων τους. 
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8. Συνεργάζεται αρμονικά με το Τμήμα Διοικητικού - Οι¬ 
κονομικού το οποίο οφείλει να παρέχει κάθε στοιχείο για 
να διασφαλισθεί η εύρυθμη λειτουργία των Σταθμών και η 
επίτευξη των σκοπών του. 

9. Επιβλέπει την τήρηση όλων των βιβλίων και τηρεί τη 
σφραγίδα του Νομικού Προσώπου. 

10. Είναι αρμόδιος για την αλληλογραφία του Νομικού 
Προσώπου. 

11. Ελέγχει και θεωρεί τα γραμμάτια είσπραξης εσό¬ 
δων, τις καταστάσεις μισθοδοσίας, τα Χρηματικά Εντάλ¬ 
ματα και τα λοιπά παραστατικά πριν υπογραφούν από τον 
Πρόεδρο. 

12. Σε περίπτωση μη ύπαρξης προϊσταμένου Διεύθυν¬ 
σης του Νομικού Προσώπου λόγω έλλειψης προσωπικού 
τις αρμοδιότητες και τα καθήκοντάτου αναπληρώνονται 
από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου, ως προς 
τα οριζόμενα στις παραγράφους 1,2,3,5,6,7,8,9, ΙΟτου 
παρόντος άρθρου, τις προϊσταμένες των τμημάτων των 
Παιδικών Σταθμών ως προς τα οριζόμενα στις παραγρά¬ 
φους 4 και 6 του παρόντος άρθρου, και την ταμειακή υπη¬ 
ρεσία του Δήμου ως προς τα οριζόμενα στην παράγραφο 
11 του παρόντος άρθρου. 

Άρθρο 8ο 

Αρμοδιότητες προϊσταμένης 
τμημάτων Παιδικών Σταθμών 

Είναι υπεύθυνος: 

1. Για την εύρυθμη λειτουργία του τμήματος και την ορ¬ 
θή τήρηση του Κανονισμού Λειτουργίας. 

2. Για την παροχή σωστής προσχολικής αγωγής στα φι¬ 
λοξενούμενα νήπια σε συνεργασία με το παιδαγωγικό 
προσωπικό. 

3. Εποπτεύει όλο το προσωπικό του Τμήματος για τη 
σωστή εκτέλεση των καθηκόντωντου. 

4. Εισηγείται στη Διεύθυνση της ανάγκες του Τμήματος 
σε προσωπικό και πόσης φύσεως εξοπλισμό καθώς και 
την επιμόρφωση του προσωπικού. 

5. Είναι υπεύθυνος για τις συγκεντρώσεις προσωπικού 
και γονέων. 

6. Τηρεί όλα τα απαραίτητα βιβλία σύμφωνα με τον Κα¬ 
νονισμό Λειτουργίας 

7. Εισπράττει κάθε μήνα από τους γονείς των νηπίων τα 
προβλεπόμενα τροφεία και αποδίδει το σύνολο αυτών κα¬ 
θώς και τα στελέχη αποδείξεων στη διεύθυνση ή και στην 
Ταμειακή Υπηρεσία του Δήμου. 

8. Είναι υπεύθυνος για την προμήθεια και τον έγκαιρο 
εφοδιασμό του Σταθμού με τα αναγκαία τρόφιμα και λοι¬ 
πά υλικά σύμφωνα με τις αποφάσεις του Διοικητικού Συμ¬ 
βουλίου, για την καλή φύλαξη, συντήρηση και διάθεσή 
τους καθώς και για την λοιπή εν γένει περιουσία του Σταθ¬ 
μού. Παραλαμβάνει τις προμήθειες και τηρεί τα βιβλία 
υλικού - τροφίμων, επίπλων και σκευών, ιματισμού και τα 
σχετικά δελτία εισαγωγής και εξαγωγής υλικού 

9. Αναπληρώνει τις αρμοδιότητες και τα καθήκοντα του 
προϊσταμένου Διεύθυνσης σύμφωνα με τα οριζόμενα 
στην παρ. 8 του άρθρου 7 του παρόντος. 

Άρθρο 9ο 

Αρμοδιότητες προϊσταμένου τμήματος 
Διοικητικών και Οικονομικών Υπηρεσιών 

1. Είναι υπεύθυνος για την προμήθεια και τον έγκαιρο 


εφοδιασμό των Σταθμών με τα αναγκαία τρόφιμα και λοι¬ 
πά υλικά που είναι απαραίτητα για την εύρυθμη λειτουρ¬ 
γία τους. 

2. Επιμελείται την εκκαθάριση και πληρωμή κάθε δαπά¬ 
νης και εκδίδει τα σχετικά εντάλματα πληρωμής. 

3. Συντάσσει τις μισθολογικές καταστάσεις του προσω¬ 
πικού και φροντίζει για την εκκαθάριση μισθών, επιδομά¬ 
των, προσαυξήσεως κ.λ.π. του προσωπικού. 

4. Συνεργάζεται με τον Διευθυντή για την κατάρτιση του 
προϋπολογισμού - απολογισμού - ισολογισμού. 

5. Τηρεί άλατα απαραίτητα βιβλία. 

Άρθρο 10ο 

Οργανική Σύνθεση του Προσωπικού 

Η οργανική σύνθεση, η διαβάθμιση, η κατάταξη και ο 
αριθμός των θέσεων κατά κλάδο και ειδικότητα του νομι¬ 


κού προσώπου είναι η ακόλουθη: 

Α' ΜΟΝΙΜΟ ΤΑΚΤΙΚΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 
Κατηγορία ΠΕ Θέσεις 

1. Κλάδος ΠΕΙ Διοικητικών - Οικονομικών 1 

Κατηγορία ΤΕ 

1. Κλάδος ΤΕ9 Βρεφονηπιοκόμων 1 

3. Κλάδος ΤΕ17 Διοικητικών - Λογιστών 1 

4. Κλάδος ΤΕ19 Πληροφορικής 1 

Κατηγορία ΔΕ 

1. Κλάδος ΔΕΙ Διοικητικών Γραμματέων 1 

2. Κλάδος ΔΕ8 Βοηθών Βρεφοκόμων Παιδοκόμων 3 

3. Κλάδος ΔΕ29 Οδηγών 1 

4. Κλάδος ΔΕ32 Μαγείρων 2 

Κατηγορία ΥΕ 

1. Κλάδος ΥΕ14 Βοηθητικού Προσωπικού 

(Βοηθός Μαγείρου) 2 

2. Κλάδος ΥΕ16 Προσωπικού Καθαριότητας 3 

Β' ΜΟΝΙΜΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΠΡΟΣΩΠΟΠΑΓΩΝ ΘΕΣΕΩΝ 

Θέσεις 

1. Κλάδος ΤΕ Νηπιαγωγών (προσωρ.) 1* 

2. Κλάδος ΔΕ Εκπαιδευτικών ΑΜΟΣ 1 


* Η θέση των κλάδων ΤΕ Νηπιαγωγών (προσωρινός) με- 
τατρέπεται μόλις κενωθεί με οποιονδήποτε τρόπο σε 
θέση κλάδου ΤΕ9 Βρεφονηπιοκόμων σύμφωνα με τις 
διατάξειςτου άρθρου 35 Ν. 2646/1998. 

Γ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΙΔΙΩΤΙΚΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ ΟΡΙΣΜΕΝΟΥ ΧΡΟ¬ 
ΝΟΥ 

Για την αντιμετώπιση εποχιακών ή άλλων περιοδικών ή 
πρόσκαιρων αναγκών σύμφωνα με τις διατάξεις του άρ¬ 
θρου 18 παρ. 12 του Ν. 2503/1997 δημιουργούνται: 

Θέσεις 

1. Κλάδος ΤΕ9 Βρεφονηπιοκόμων 1 

2. Κλάδος ΔΕ8 Βοηθών Βρεφοκόμων Παιδοκόμων 2 

3. Κλάδος ΔΕ16 Προσωπικού Καθαριότητας 2 

Άρθρο 11ο 

Προϊστάμενοι Υπηρεσιακών Μονάδων 

1. Κατά το διάστημα κατά το οποίο θα υπηρετούν στο 
Ν.Π.Δ.Δ. υπάλληλοι των κλάδων ΤΕ Νηπιαγωγών (Προ¬ 
σωρινός), ΤΕ9 Βρεφονηπιοκόμων και ΔΕ Εκπαιδευτικών 
Αμός, ωςπροϊστάμενοιτωντμημάτωντων Παιδικών Σταθ¬ 
μών Λευκώνα και Καλών Δένδρων ορίζονται από τους 
κλάδους ΤΕ Νηπιαγωγών (Προσωρινός) και ΔΕ Εκπαι¬ 
δευτικών Αμός με βαθμό Α' αντίστοιχα, και εφόσον δεν 
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επαρκούν από τους προαναφερόμενους κλάδους και 
βαθμό, θα ορίζονται από το κλάδο ΤΕ9 Βρεφονηπιοκό¬ 
μων, με βαθμό Β', όπως ορίζει ο νόμος. 

Μετά την κατάργηση των προαναφερομένων προσω¬ 
ποπαγών θέσεων προϊστάμενοι κρίνονται κατ’ αποκλει¬ 
στικότητα υπάλληλοι του κλάδου ΤΕ9 Βρεφονηπιοκο- 
μίας. 

2. Προϊστάμενος του τμήματος Διοικητικών και οικονο¬ 
μικών Υπηρεσιών επιλέγεται υπάλληλος του κλάδου ΠΕΙ 
Διοικητικού - Οικονομικού, ΤΕ17 Διοικητικού - Λογιστικού 
και ΔΕΙ Διοικητικού. 

Άρθρο 12ο 

Για το διορισμό, τα καθήκοντα, τους περιορισμούς, το 
χρόνο εργασίας, την αστική ευθύνη, τα δικαιώματα, τις 
άδειες, τις μεταβολές υπηρεσιακής κατάστασης, το προ¬ 
βάδισμα, τις ηθικές αμοιβές, τα πειθαρχικά αδικήματα, τη 
λύση της υπαλληλικής σχέσης και την ιατροφαρμακευτι¬ 
κή περίθαλψη των υπαλλήλων εφαρμόζονται οι εκάστοτε 
ισχύουσες Νομοθετικές διατάξεις. 

Άρθρο 13ο 

Οι προβλεπόμενες από τον παρόντα Οργανισμό Εσω¬ 
τερικής Υπηρεσίας θέσεις κατά Κλάδο καλύπτουν όλους 
τους εργαζόμενους στο Ν.Π.Δ.Δ. ανεξαρτήτως σχέσεως 
εργασίας καθώς και ορισμένο επιπλέον αριθμό θέσεων 
για την κάλυψη των υφιστάμενων και μελλοντικών ανα¬ 
γκών των Υπηρεσιών του Ν.Π.Δ.Δ. 

Κατά την έναρξη της ισχύος του παρόντος Οργανισμού 
οι υπηρετούντες υπάλληλοι κατατάσσονται στις αντίστοι¬ 
χες θέσεις των σχετικών κλάδων. 

Η κατανομή του προσωπικού στα τμήματα και στα λει¬ 
τουργικά γραφεία γίνεται πάντοτε με απόφαση του Προ¬ 
έδρου του Δ.Σ. του Ν.Π.Δ.Δ., ανάλογα με τις ανάγκες των 
υπηρεσιών, τα προσόντα των υπαλλήλων, την πείρα και 
τις γνώσεις αυτών σε ειδικά αντικείμενα, κατά την οποία 
κατανομή θα εξετάζονται και τυχόν ειδικές ανάγκες των 


υπαλλήλων (μητέρες ανηλίκων τέκνων, έγκυες γυναίκες, 
τόπος διαμονής, κ.λ.π.) και πάντοτε προς το συμφέρον 
του σκοπού σύστασης του νομικού προσώπου και των φι- 
λοξενουμένων νηπίων. 

Προϊστάμενοι της Διεύθυνσης και των τμημάτων ορίζο¬ 
νται πάντοτε με απόφαση του Προέδρου του Διοικητικού 
Συμβουλίου, οι κρινόμενοι από το αρμόδιο υπηρεσιακό 
Συμβούλιο Υπαλλήλων, οι οποίοι σε περίπτωση απουσίας 
ή κωλύματος αναπληρώνονται από τον κατά βαθμό αρ¬ 
χαιότερο υπάλληλο της αυτής υπηρεσίας. 

Κάθε άλλη λεπτομέρεια λειτουργίας των επί μέρους 
υπηρεσιών, μη προβλεπόμενη από τον παρόντα Οργανι¬ 
σμό, ρυθμίζεται με τον κανονισμό Λειτουργίας του 
Ν.Π.Δ.Δ. 

Από την ψήφιση του παραπάνω Οργανισμού Εσωτερι¬ 
κής Υπηρεσίας προκαλείται σε βάρος του προϋπολογι¬ 
σμού του οικονομικού έτους 2003, ο οποίος ενισχύεται 
από τους Κ.Α.Π., τροφεία, κ.λπ. ύψους 215.000,00 ευρώ 
περίπου εφ’ όσον προσληφθούν όλοι και για τα επόμενα 
οικονομικά έτη το ύψος της δαπάνης δεν μπορεί να προσ¬ 
διοριστεί. 

Άρθρο 14ο 

Η ισχύς του παρόντος οργανισμού αρχίζει από τη δη¬ 
μοσίευσή του στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως, οπότε 
παύει να ισχύει κάθε προηγούμενη σχετική απόφαση. Το 
προσωπικό πού υπηρετεί κατά τη δημοσίευση του παρό¬ 
ντος εντάσσεται στις θέσεις του Ο.Ε.Υ. που έχουν υπο¬ 
χρεωτικά δημιουργηθείγι’ αυτό. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Σέρρες, 23 Οκτωβρίου 2003 
Με εντολή Γ ενικού Γ ραμματέα Περιφέρειας 
Ο Διευθυντής κ.α.α. 

Σ. ΑΓΓΕΛΙΔΟΥ - ΤΑΣΙΚΑ 
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ΚΑΠΟΔΙΣΤΡΙΟΥ 34 * ΑΘΗΝΑ 104 32 * ΤΕΙΕΧ 223211 ΥΡΕΤ ΘΡ * ΡΑΧ 210 52 21 004 

ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΗ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ: Ιιΐίρ: νννννν.θΙ.ςΓ - θ-ιτΐ3ίΙ: \λ/θ 6 ιτι 351 θγ @ βί.9 Γ 


Πληροφορίες Α.Ε. - Ε.Π.Ε. και λοιπών Φ.Ε.Κ.: 210 527 9000-4 
Φωτοαντίγραφα παλαιών ΦΕΚ - ΒΙΒΛΙΟΘΗΚΗ - ΜΑΡΝΗ 8 - Τηλ. (210)8220885 - 8222924 
Δωρεάν διάθεση τεύχους Προκηρύξεων ΑΣΕΠ αποκλειστικά από Μάρνη 8 


ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΑ ΓΡΑΦΕΙΑ ΠΩΛΗΣΗΣ Φ.Ε.Κ. 


ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗ - Βασ. Όλγας 227 
ΠΕΙΡΑΙΑΣ - Ευριπίδου 63 
ΠΑΤΡΑ - Κορίνθου 327 

ΙΩΑΝΝΙΝΑ - Διοικητήριο 
ΚΟΜΟΤΗΝΗ - Δημοκρατίας 1 


(2310) 423 956 
(210) 413 5228 
(2610) 638 109 
(2610) 638 110 
(26510) 87215 
(25310) 22 858 


ΛΑΡΙΣΑ - Διοικητήριο 
ΚΕΡΚΥΡΑ -Σαμαρά 13 

ΗΡΑΚΛΕΙΟ - Πλ. Ελευθερίας 1 
ΛΕΣΒΟΣ -Αγ. Ειρήνης 10 


(2410)597449 
(26610) 89157 
(26610) 89105 
(2810) 396 409 
(22510) 37 181 
(22510) 37 187 


ΤΙΜΗ ΠΩΛΗΣΗΣ ΦΥΛΛΩΝ ΕΦΗΜΕΡΙΔΟΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


Σε έντυπη μορφή: 

• Για τα ΦΕΚ από 1 μέχρι 40 σελίδες 1 θιιιό. 

• Για τα ΦΕΚ από 40 σελίδες και πάνω η τιμή προσαυξάνεται κατά 0,05 ευ ιό για κάθε επιπλέον σελίδα. 

Σε μορφή Οϋ: 


Τεύχος 

Περίοδος 

Ευκο 

Τεύχος 

Περίοδος 

Ευκο 

Α.Ε. & Ε.Π.Ε. 

Μηνιαίο 

60 

Αναπτυξιακών Πράξεων 



Α' και Β' 

3μηνιαίο 

75 

και Συμβάσεων (Τ.Α.Π.Σ.) 

Ετήσιο 

75 

Α', Β' και Δ' 

3μηνιαίο 

90 

Νομικών Προσώπων 



Α' 

Ετήσιο 

180 

Δημοσίου Δικαίου (Ν.Π.Δ.Δ.) 

Ετήσιο 

75 

Β' 

Ετήσιο 

210 

Δελτίο Εμπορικής και 



Γ 

Ετήσιο 

60 

Βιομηχανικής Ιδιοκτησίας (Δ.Ε.Β.Ι.) 

Ετήσιο 

75 

Δ' 

Ετήσιο 

150 

Ανωτάτου Ειδικού Δικαστηρίου 

Ετήσιο 

75 

Παράρτημα 

Ετήσιο 

75 

Διακηρύξεων Δημοσίων Συμβάσεων 

Ετήσιο 

75 


Η τιμή πώλησης του Τεύχους Α.Ε. & Ε.Π.Ε. σε μορφή Οϋ - γοπι για δημοσιεύματα μετά το 1994 καθορίζεται σε 30 ευτο ανάτεμάχιο, 
ύστερα από σχετική παραγγελία. 

Η τιμή διάθεσης φωτοαντιγράφων ΦΕΚ 0,15 ευτο ανά σελίδα 


ΕΤΗΣΙΕΣ ΣΥΝΔΡΟΜΕΣ Φ.Ε.Κ. 


Σε έντυπη μορφή 


Από το ΙηΙθΓΠθΙ 


Τεύχος 


Κ.Α.Ε. Προϋπολογισμού 
2531 


Κ.Α.Ε. ΤΑΠΕΤ 
3512 


Κ.Α.Ε. Προϋπολογισμού 
2531 


Κ.Α.Ε. ΤΑΠΕΤ 
3512 


θυιΌ 

θυιΌ 

θϋΓΟ 

ΘϋΓΟ 

205 

10,25 

176 

8,80 

293 

14,65 

205 

10,25 

59 

2,95 

ΔΩΡΕΑΝ 


293 

14,65 

147 

7,35 

147 

7,35 

88 

4,40 

59 

2,95 

ΔΩΡΕΑΝ 


30 

1,50 

ΔΩΡΕΑΝ 


59 

2,95 

30 

1,50 

ΔΩΡΕΑΝ 

- 

ΔΩΡΕΑΝ 


ΔΩΡΕΑΝ 

- 

ΔΩΡΕΑΝ 


2.054 

102,70 

587 

29,35 

205 

10,25 

88 

4,40 



352 

17,60 


Α' (Νόμοι, Π.Δ., Συμβάσεις κτλ.) 

Β' (Υπουργικές αποφάσεις κτλ.) 

Γ' (Διορισμοί, απολύσεις κτλ. Δημ. Υπαλλήλων) 

Δ' (Απαλλοτριώσεις, πολεοδομία κτλ.) 

Αναπτυξιακών Πράξεων και Συμβάσεων (Τ.Α.Π.Σ.) 

Ν.Π.Δ.Δ. (Διορισμοί κτλ. προσωπικού Ν.Π.Δ.Δ.) 

Παράρτημα (Προκηρύξεις θέσεων ΔΕΠ κτλ.) 

Δελτίο Εμπορικής και Βιομ/κής Ιδιοκτησίας (Δ.Ε.Β.Ι.) 

Ανωτάτου Ειδικού Δικαστηρίου (Α.Ε.Δ.) 

Προκηρύξεων Α.Σ.Ε. Π. 

Ανωνύμων Εταιρειών & Ε.Π.Ε. 

Διακηρύξεων Δημοσίων Συμβάσεων (Δ.Δ.Σ.) 

Α', Β' καιλ' 

Το κόστος για την ετήσια συνδρομή σε ηλεκτρονική μορφή για τα προηγούμενα έτη προσαυξάνεται πέραν του ποσού της ετήσιας 
συνδρομής του έτους 2003 κατά 6 ευτο ανά έτος παλαιότητας και κατά τεύχος 


* Οι συνδρομές του εσωτερικού προπληρώνονται στις ΔΟΥ που δίνουν αποδεικτικό είσπραξης (διπλότυπο) το οποίο με τη φροντίδα του 
ενδιαφερομένου πρέπει να στέλνεται στην Υπηρεσία του Εθνικού Τυπογραφείου. 

1 Η πληρωμή του υπέρ ΤΑΠΕΤ ποσοστού που αντιστοιχεί σε συνδρομές, εισπράττεται και από τις ΔΟΥ. 

* Οι συνδρομητές του εξωτερικού έχουν τη δυνατότητα λήψης των δημοσιευμάτων μέσω ίπΐεπτεί, με την καταβολή των αντίστοιχων 
ποσών συνδρομής και ΤΑΠΕΤ. 

* Οι Νομαρχιακές Αυτοδιοικήσεις, οι Δήμοι, οι Κοινότητες ως και οι επιχειρήσεις αυτών πληρώνουν το μισό χρηματικό ποσό της 
συνδρομής και ολόκληρο το ποσό υπέρ του ΤΑΠΕΤ. 

* Η συνδρομή ισχύει για ένα χρόνο, που αρχίζει την 1η Ιανουάριου και λήγει την 31η Δεκεμβρίου του ίδιου χρόνου. 

Δεν εγγράφονται συνδρομητές για μικρότερο χρονικό διάστημα. 

* Η εγγραφή ή ανανέωση της συνδρομής πραγματοποιείται το αργότερο μέχρι την 31ην Δεκεμβρίου κάθε έτους. 

1 Αντίγραφα διπλοτύπων, ταχυδρομικές επιταγές και χρηματικά γραμμάτια δεν γίνονται δεκτά. 


Οι υπηρεσίες εξυπηρέτησης των πολιτών λειτουργούν καθημερινά από Οδ.ΟΟ' έως 13.00' 


ΑΠΟ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 











































